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ПЛАН 
профориентационной работы в МБОУ СОШ №26 с. Краснокумского
на 2022-2023 учебный год

	Срок исполнения
	Содержание
	Ответственный

	ежегодно,
сентябрь
	Анализ трудоустройства и поступления в учебные заведения выпускников 9 и 11 классов
	Заместитель директора                по ВР

	Сентябрьмарт
	Проведение социологического опроса выпускников с целью выявления профессиональных намерений 
	Психолог,                                      классные руководители

	ежегодно
	Выявление обучающихся, неопределившихся с выбором профессии
	Психолог,                                       классные руководители

	ежегодно,
апрель
	Анализ работы по профориентации с обучающимися и их родителями
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	ежегодно
	Подготовка планов работы по профориентации на учебный год
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	ежегодно,
сентябрь
	Подготовка планов совместной работы школ с заинтересованными организациями (Центром занятости, профессиональными учебными заведениями)
	Заместитель директора                    по ВР

	в течение года
	Предоставление информации обучающимся:
потребности рынка труда;
- справочники об учебных заведениях (ССУЗы, ВУЗы);
- методические материалы по вопросам профориентации для педагогических работников
	Заместитель директора                      по ВР

	в течение года
	Проведение дня профориентации
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	ежегодно
	Обзор новинок методической литературы по профориентации, проведение в школьных библиотеках выставки книг «Человек и профессия»
	Библиотекарь школы

	ежегодно,
сентябрь
	Создание из числа старшеклассников группы профинформаторов для работы с младшими школьниками
	Заместитель директора                     по ВР

	регулярно
	Вовлечение обучающихся в общественно-полезную деятельность в соответствии с познавательными и профессиональными интересами
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	в течение года
	Работа с Интернет-ресурсами по теме: «Мой выбор»
	Заместитель директора по ВР,классные руководители

	в течение года
	Участие в уроках ПроеКтории
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	в течение года
	Проведение фестиваля «Все работы хороши – выбирай на вкус»
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	в течение года
	Участие в муниципальной ярмарке профессий
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	ежегодно
	Разработка рекомендаций классным руководителям по планированию профориентационной работы с обучающимися различных возрастных групп
	Заместитель директора                  по ВР

	1 раз в год
	Собеседование по теме: «Состояние профориентационной работы с обучающимися»
	Заместитель директора                  по ВР

	1 раз в год
	«Круглые столы» классных руководителей по обмену опытом по профориентационной работы
	Заместитель директора                   по ВР

	в течение года
	Открытые классные часы для родителей профориентационной тематики
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	в течение года
	Организация для педагогов профконсультации по изучению психологических особенностей школьников
	Психолог

	ежегодно
	Консультация для классных руководителей по теме: «Мониторинг рынка труда и пути получения профессионального образования»
	Руководитель                    
ШМО классных руководителей

	в течение года
	Представление методических разработок внеклассных мероприятий по профориентации
	Заместитель директора                по ВР

	в течение года
	Участие в конкурсных мероприятиях различных уровней по профориетации
	Заместитель директора                  по ВР

	1 раз в год
	Проведение родительских собраний профориентационной тематики
	Классные руководители

	регулярно
	Индивидуальные консультации для родителей по вопросам профориентации
	Педагог-психолог

	1 раз в четверть
	Организация тематических групповых бесед с родителями по основным вопросам подготовки детей к осознанному выбору профиля обучения и профессии
	Классные руководители

	ежегодно
	Проведение анкетирования родителей с целью выявления  их отношения к выбору профиля и обучения профессии детьми 
	Классные руководители

	регулярно
	Привлечение родителей к участию в профориентационной работе школы с обучающимися (экскурсии,  встречи  с представителями различных профессий)
	Классные руководители,
социальный педагог

	1 раз в год
	Обобщение и распространение опыта воспитания в семье по подготовке детей к сознательному выбору профессии
	Заместитель директора                по ВР

	1 раз в год
	Организация для родителей встреч со специалистами (представителями учебных заведений) 
	Заместитель директора                      по ВР

	в течение года
	Проведение групповых информационно-справочных консультаций профориентационной тематики

	Классные руководители,
социальный педагог, психолог

	регулярно
	Проведение индивидуальныхпрофконсультаций с неопределившимися учащимися, в первую очередь «группы риска»
	Классные руководители,
социальный педагог, психолог

	регулярно
	Организация профориентационной работы в Центре ОЦИГП «Точка роста»
	Классные руководители

	ежегодно,                        сентябрь-октябрь
	Мониторинг профнаправленностиобучающихся
	Классные руководители,
социальный педагог, психолог

	ежегодно,
март
	Проведение опроса по выявлению проблем обучающихся по профориентации
	Классные руководители,
социальный педагог, психолог

	постоянно
	Проведение серий классных часов (по возрастам)
	Классные руководители

	регулярно
	Участие школьников в городских и внутришкольныхпрофориентационных мероприятиях
	Заместитель директора             по ВР

	в течение года
	Проведение профориентационных игр и тренингов
	Классные руководители

	в течение года
	Профориентационные встречи с представителями ЦЗН, учебных заведений, предприятий и организаций
	Классные руководители

	в течение всего периода
	Создание портфолио ученика
	Классные руководители

	постоянно
	Привлечение обучающихся к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе и учреждениях дополнительного образования
	Заместитель директора               по ВР,                                 классные руководители

	ежегодно
	Организация  встреч с бывшими выпускниками с профориентационной целью
	Заместитель директора               по ВР

	ежегодно
	Обеспечение участия обучающихся в работе ученических трудовых бригад. Работа на пришкольном участке
	Заместитель директора               по ВР



